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Herzlich Willkommen

Partizipation in offentlichen
Bibliotheken

Mitmachen-Mitbestimmen-Mitgestalten

Herbsttagung Lesezentrum Steiermark 2025

Das Land

Steiermark
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Was bedeutet Partizipation?

« Partizipation = mehr als Teilnahme Mitwirkung

« Aktive Mitgestaltung und Mitbestimmung Aktive Einbindung in Planungs- und
« Verantwortung Ubernehmen Entscheidungsprozesse

« Grundlage fir lebendige Demokratie

Mitgestaltung
Gemeinsame Entwicklung von
Angeboten und Programmen

Kernelemente:

« Ideen einbringen

* Angebote gemeinsam gestalten
* Entscheidungen teilen

» Dialog auf Augenhohe

Mitbestimmung
Teilnahme an strategischen
Entscheidungen
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Partizipation als Grundprinzip

» Teilhabe als Grundprinzip
offentlicher Bibliotheken

* Mitbestimmung bei
relevanten Themen

» Chancengerechtigkeit und
gesellschaftliche Teilhabe
starken

* Menschen altersgerecht
einbeziehen und
beteiligen

% Das Land
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Die gesellschaftliche Bedeutung von Partizipation

Demokratie
Starken

fordert politisches
Bewusstsein

ermoglicht echte
Mitsprache vor Ort

Burgerinnen und
Burger gestalten
Entscheidungen mit

A6 Fachabteilung Gesellschaft

Innovation
vorantreiben

flhrt zu einer Vielfalt an
Perspektiven & Ideen

bringt LOsungsansatze

besser Abstimmung auf
lokale Bediirfnisse

Bevolkerung liefert
praxisnahe Ansatze

Gemeinschaft
aufbauen

aktive Beteiligung schafft
soziale Bindungen

starkt Zusammenhalt in
den Gemeinden und
Regionen

fordert Integration

unterstitzt gegenseitiges
Verstandnis

Bildung fordern

durch Partizipation als
Lernfeld

starkt die
Demokratiefahigkeit

far kritisches Denken
und Meinungsbildung

unterstiutzt konstruktive
Zusammenarbeit

Das Land

Steiermark
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Bibliotheken als Orte der Partizipation

« Offentliche Bibliotheken sind ideale Partizipationsorte.

« Sie sind niederschwellig zuganglich, politisch neutral und stehen allen
Bevolkerungsgruppen offen.

« Als vertrauenswiurdige Institution mit langer Tradition schaffen sie sichere
R3aume fliir Begegnung, Dialog und gemeinsames Lernen.

Offener Zugang Neutrale Rdume Vertrauensbasis
Bibliotheken sind fir alle da Sie bieten geschitzte Als etablierte
— unabhangig von Alter, Begegnungsorte frei von Kultureinrichtungen genieBen sie
Herkunft oder sozialem kommerziellem oder politischem hohes Vertrauen in der
Status. Druck. Bevolkerung.
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ﬁ BIBLIOTHEKEN Bibliotheken in ihrer
< S ISTEERAK gesellschaftichen Rolle festigen

Strategie zur Potenzialentfaltung
(Offentlicher Bibliotheken

Bibliotheken im Netzwerk
denken und entwickeln
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Blbllothék Yin einer
' felt verankern
BILDUNG INFORMATION BEGEGNUNG

UNTERHALTUNG KOMMUNIKATION |
LESEFORDERUNG BERATUNG INTERESSE Bibliothekarisehe Arbeit

KOMPETENZ SPANNUNG weiter professionalisieren
und sichtbarmachen

% lDas Land
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Was konnen offentliche Bibliotheken beitragen?

Gesellschaftliches

Kulturelle Digitale Teilhabe

Engagement \ )
« Birgerversammiungen Teilhabe e Computerkurse fir alle
moderieren e Ausstellungen von Altersgruppen

e Unterstitzung bei
E- Government

e Maker Spaces und
Medienproduktion

e Online-
Diskussionsforen

lokalen Kinstlern
e Multikulturelle

Veranstaltungen
e Gemeinsame
Buchprojekte

e Ehrenamtsprogramme
koordinieren

e Nachbarschaftsprojekte
initiieren

e Generationendialoge

organisieren
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Wie tragen Bibliotheken zu Partizipation bei?

Riaume fiir Begegnung

«  Physische und digitale Raume
«  Austausch, Diskussion, Ideen .
« Von Lesekreisen bis Blirgerversammlungen |||“|“|| “l”l I I““I I III' U |"““" LI

l ! | T AT T I
Bildungsangebote entwickeln ”"r-""-l‘ ”! | || Il ’“l T T L L
«  Workshops, Vortrage, Lernprogramme Il ll p llll |l F—HT ﬁ ] o~ i

«  Forderung gesellschaftlicher Teilhabe TR TS D “l :|||
«  Medien- und demokratische Kompetenzen starken i lﬂ— 1 Imr—ll_ i
Plattformen schaffen

« Neutrale Vermittler zwischen Verwaltung und Bevélkerung
«  Unterstitzung lokaler Beteiligungsprozesse

Inklusion ermoglichen
«  Zugang fir alle Bevolkerungsgruppen
«  Einbindung schwer erreichbarer Gruppen (Kinder, Seniorinnen und Senioren etc.)

'Das Land

A6 Fachabteilung Gesellschaft Steiermaﬂ(
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Wege zur Impulse fiir die
Beteiligung Zukunft
o Ideenwerkstatten und B[_]rgerinnen_ * Bibliothek als Dritter Ort — zwischen
/Biirger-Cafés Zuhause und Offentlichkeit
«  Kooperationen mit Schulen und - Fokus auf Begegnung, Gemeinschaft
Vereinen und Lernen
« Offene Werkstatten, Lesenachte, » Beteiligung als Herzstlick
Repair-Cafés zukunftsfahiger Bibliotheken

«  Online- und Offline-
Beteiligungsplattformen

% Das Land
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Der Beitrag des Landes Steiermark

Finanzielle
Unterstutzung

Aus- und
Weiterbildung

Strategische
Planung

Vernetzung
fordern

Fordermittel vom Land
Steiermark

ermoglicht innovative
Projekte und Angebote

finanziert projektbezogene

Ausstattung

A6 Fachabteilung Gesellschaft

Fortbildungen zu
Moderation und
Projektmanagement

Schulungen fur
partizipative Methoden

Regelmalige
Netzwerktreffen und
Erfahrungsaustausch

Partizipation als
Kernaufgabe in
Landesstrategie
verankert

Klare Leitlinien far
Bibliotheken als
Begegnungs- und
Beteiligungsorte

Koordination zwischen
Bibliotheken,
Gemeinden und
Bildungseinrichtungen

Zusammenarbeit mit
zivilgesellschaftlichen
Organisationen

Starkung lokaler
Kooperationen fir
erfolgreiche Projekte

'Das Land

Steiermark
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Wo setzt die A6 Fachabteilung Gesellschaft
auf das Prinzip Partizipation?

e

——

Befragungen der Bevélkerung:

ZWEI & MEHR-Familienbefragung ZWE &

ZWEI & MEHR-Elternbefragung

Mitmach-Aktionen im ZWEI & MEHR-Magazin

...weitere Formen von Einbindung der Birgerinnen und Burger
z.B. Feedbackprozesse bei Landesinitiativen

'Das Land

A6 Fachabteilung Gesellschaft StEiermaT’k
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Familie .I.
ANRARN

Welche Ressourcen stehen aus Sicht des Landes vor Ort zur Verfiigung?

Engagierte Ehrenamtliche, die aktiv auf Menschen zugehen und Beteiligung fordern

Bereits vorhandene Beteiligungskultur in Gemeinden/Stadten
— regelmalige Einbindung der Bevolkerung in Entscheidungsprozesse

Erfahrungen aus bisherigen Projekten, die zuktinftige Beteiligung erleichtern

Niederschwellige Formate, online und offline (kostenfrei, einfach mitzumachen)

Zeit und Struktur:
— langfristige Etablierung
— mindestens eine verantwortliche Person fiir Beteiligung

% Das Land
A6 Fachabteilung Gesellschaft StEiermaT’k
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Bildungs- und Berufsorientierung

Wimmelbuch: Oststeiermark, Vulkanland, Obersteiermark Ost

» Fokus auf kulturelle Bildung, Kreativitat und Demokratiepadagogik
» Bibliotheken und Schulen als Orte gesellschaftlicher Teilhabe

» Zeigt Kindern, dass ihre Sicht auf die Welt wichtig ist

BOOKtober
* Mischung aus Oktoberfest-Atmosphare und Bildungsangeboten
* Forderung von Gemeinschaftssinn und Literatur

Waswerden.info

» Portal zur Berufsorientierung und Lebensplanung

» Entdeckung von Interessen, Starken und Berufsfeldern

» Jugendliche werden in Entscheidungen die ihre Zukunft betreffen einbezogen
» nutzliche Informationen auch fir Erwachsene

% Das Land
A6 Fachabteilung Gesellschaft StEiermark
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Gleichstellung

Ressourcen des Landes vor Ort:

» Regionales Gleichstellungsmanagement (RGM) in Regionalmanagements
* Analyse regionaler Bedarfe und Lebensrealitaten

» Entwicklung und Umsetzung regionaler Gleichstellungsprojekte

» Unterstitzung lokaler Multiplikatoren in Abstimmung mit Zielgruppen

o
Rolle 6ffentlicher Bibliotheken: by jh
* Bibliotheken als gesellschaftspolitische Akteure _ﬂ_ 11
» Fokus der Herbsttagung: Gleichstellung, vertieft in Regionaltagungen
 Impulse zur ErschlieBung neuer Themen und Zielgruppen
* Geplante MaBBnahmen zur Steigerung des Buben- und Manneranteils

Beitrag zur Beteilung der Bevolkerung:

* Partizipative Entwicklung der steirischen Gleichstellungsstrategie
* Online-Befragung (1.000+ Personen) und regionale Fokusgruppen
» Ergebnisse flieBen direkt in strategische Ziele und MaBBnahmen ein |DaS Land

A6 Fachabteilung Gesellschaft Steiermaﬂ(
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Frauen- und Madchenberatungsstellen

* Beitrag zur Beteiligung und Sichtbarkeit weibliche Perspektiven in 6ffentlichen Raumen

 nutzen Bibliotheken als niederschwellige Orte fiir:
— Empowerment-Workshops
— Lesekreise
— Informations- und Austauschveranstaltungen
— Intergenerationelle Dialogformate

Beispielhafte Initiativen:
— FINANZFRAU-Reihe
— Endometriose-Informationsabende
— Gewaltpravention in Bibliotheken

» Erfolgreich umgesetzt mit regionalen Partnern
* Fordern Vernetzung, Bildung, Empowerment und aktive Mitgestaltung

'Das Land

A6 Fachabteilung Gesellschaft StEiermaT’k
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Jugend

Steirischer Jugendredewettbewerb ‘k

fur junge Menschen ab 13 Jahren

verschiedene Kategorien: klassische (= vorbereitete) Rede, Spontanrede zu einem zugelosten Thema,
Sprachrohr (kreative, kiinstlerische Darbietung — auch in Gruppen mdglich)

Gelegenheit fur junge Menschen, ihre Meinungen und Gedanken in Respekt vor anderen auf einer Q
Blihne frei zu auBern

Steirischer Jugendlandtag

rickt die Themen der Jugendlichen fir die Politik in den Mittelpunkt

steiermarkweite Workshops fiir die Vorarbeiten

Jugendliche arbeiten selbstverfasste Antrage aus, welche sie im Sitzungssaal des Landtages den
Jugendsprecherinnen und Jugendsprechern und den Mitgliedern der Landesregierung prasentieren

Partizipative Erarbeitung der Jugendstrategie und Aktionsplanen

Jugendliche werden in die Erarbeitung strategischer Grundlagen eingebunden, damit ihre Anliegen
und Themen dort gut reprasentiert sind
In der Steirische Jugendstrategie ist Partizipation als ibergeordnetes Handlungsprinzip und als
eigenen Themenfeld mit strategischen Zielen verankert

'Das Land
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Landesentwicklungsstrategie 2030

Das Land Steiermark setzt mit der
Entwicklungsstrategie 2030 bewusst auf
Partizipation und bezieht die Bevdlkerung

aktiv in Gestaltungsprozesse ein.

Bibliotheken spielen dabei eine zentrale
Rolle als Ankerpunkte fir regionale
Entwicklung.

2 |Das Land
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Landesentwicklungsstrategie Steiermark
2030

Chancen fiir Bibliotheken

Die Landesentwicklungsstrategie bietet 6ffentlichen Bibliotheken Maglichkeiten zur
Vernetzung und Akzeptanzsteigerung durch:

« Einbindung in regionale Entwicklungsprozesse

« Forderung durch das Steiermarkische Landes- und Regionalentwicklungsgesetz
« Kooperation mit Regionalmanagements

« Starkung der gesellschaftlichen Rolle

% Das Land
A6 Fachabteilung Gesellschaft StEiermaT’k
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Wie konnen offentliche Bibliotheken Akzeptanz
und Vernetzung fordern?

Bibliotheken ,,vernetzt” denken — nicht nur als Ort, sondern als Akteure der Gemeinde
Personliche Sichtbarkeit der Bibliothekarinnen und Bibliothekare in der Gemeinde

Neue Kooperationen eingehen
— z.B. mit Jugendzentren, Schulen, Kindergarten, Vereinen (Ferienprogrammen)

Bibliothek als Veranstaltungsort nutzen wie z.B.:

— Poetry Slam

— frihkindliche Leseférderung (z.B. Buchstart Steiermark)
— Kinderbibliotheksangebote

— Lesungen mit Autorinnen und Autoren u.v.m.

Durchmischte Nutzung:
— Bibliothek, Lernbereiche, Café-Funktion, Treffpunkt, Spielbereich

Beispiel: Generationenhaus Gratwein-StraBengel % |D85 Land
Steiermark

A6 Fachabteilung Gesellschaft
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_Offentliche Bibliotheken sind mehr als

Blicher —sie sind-Orte, wo Demokratie
und Gemeinschaft gestarkt wird.”

2 |Das Land
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